
 

 

 

УКРАЇНА 

КРАСНОКУТСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

БОГОДУХІВСЬКОГО РАЙОНУ  

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ХХХІХ сесія VIII скликання 

Р І Ш Е Н Н Я 

 

« 25 » грудня 2023 року  смт Краснокутськ        № 5583-VIII 

 

Про умови оплати праці  

Краснокутського селищного голови 

 

Відповідно до статей 14, 15, 21, 22 Закону України «Про службу в 

органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 

09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати 

праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, 

судів та інших органів» (зі змінами), керуючись статтями 42, 59 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні, Краснокутська селищна рада 

 

В И Р І Ш И Л А: 
 

1. Встановити КАРАБУТ Ірині Олександрівні, Краснокутському 

селищному голові, на 2024 рік, умови оплати праці у межах затверджених 

видатків на утримання Краснокутської селищної ради.  

 

2. ВСТАНОВИТИ: 

2.1. Посадовий оклад та надбавку за 7 (сьомий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування згідно із постановою Кабінету Міністрів України від 

09 березня 2006 року № 268 (зі змінами); 

2.2. Щомісячну надбавку за вислугу років у розмірі 20 відсотків 

посадового окладу, з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого 

самоврядування і залежно від стажу служби в органах місцевого 

самоврядування; 

2.3. Надбавку за високі досягнення у праці у розмірі 50 відсотків 

посадового окладу, з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого 

самоврядування та надбавки (винагороди) за вислугу років. 

 

3. Надавати селищному голові матеріальну допомогу для вирішення 

соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення відповідно до 

вимог чинного законодавства України. 

 



4. Здійснювати преміювання селищного голови щомісячно, у розмірі 100 

відсотків посадового окладу за фактично відпрацьований час, та до 100 

відсотків у випадках, визначеним Положенням про преміювання працівників 

апарату та керівників виконавчих органів Краснокутської селищної ради.  

 

5. Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення апарату 

селищної ради - головному бухгалтеру Наталії ШВЕД здійснювати нарахування 

та виплату заробітної плати селищному голові, у відповідності до вимог 

чинного законодавства. 

 

6. Взяти до відома, що в разі відсутності селищного голови надано право 

секретарю селищної ради здійснювати преміювання та надавати матеріальні 

допомоги працівникам апарату селищної ради та керівникам виконавчих 

органів селищної ради.  

 

7. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

Краснокутської селищної ради з питань фінансів, бюджету, соціально 

економічного розвитку, інвестиційної діяльності, регуляторної політики та 

підприємництва (голова Микола НІКІТЕНКО).  

 

 

Краснокутський селищний голова                                          Ірина КАРАБУТ 
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